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Erste Verhandlungen ohne Ergebnis vertagt:

Arbeitgeber bieten Reallohnverlust und Nullmonate.

Wir haben mehr verdient!
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ver.di fordert

im Genossenschaftlichen GroBBhandel:

+ 13 Prozent!

+ mindestens aber 400 Euro mehr!

+ 250 Euro mehr Ausbildungs-
vergutung

12 Monate Vertragslaufzeit

Gemeinsame  Beantragung der
Allgemeinverbindlichkeitserkldrung

Info, Kontakt & ViSdP: ver.di NDS-HB, Fachbereich Handel, Sandra Schmidt, Goseriede 10, 30159 Hannover
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Die erste Tarifverhandlung am 8. Mai im Genossen-
schaftlichen GroBhandel ist bedauerlicherweise ohne
Einigung zu Ende gegangen.

Wertschatzung sieht anders aus:

Das Angebot der Arbeitgeberseite ist noch nicht
einmal ein Ausgleich zu den derzeitigen Preis-
steigerungen und wiuirde sogar einen Reallohn-
verlust bedeuten. Ganz zu schweigen von den
inakzeptablen Nullmonaten. Die Beschiftigten
brauchen jetzt dauerhaft mehr Geld!

Genug ist genug: Wer arbeitet, muss auch
davon leben kénnen!

Wenn alles teurer wird, dann auch unsere Léhne und
Gehalter!

Um die Arbeitgeberseite zu einem besseren
Angebot zu bewegen, missen wir jetzt
Druck in den Betrieben machen!

Arbeitgeber bieten
im Genossenschaftlichen GroBhandel:

+ 4 Prozent ab Dezember 2023*,
+ 2,1 Prozent ab Dezember 2024*
(jeweils auch Azubis)

Inflationsausgleichspramie (Einmalzahlung):
700€ fur das Jahr 2023 ab Folgemonat nach
Tarifabschluss, Azubis 350€.

Flr das Jahr 2024: 700€, Azubis 350€.

Teilzeitbeschaftigte jeweils anteilig.

Inflationsausgleichs-
geleistete Inflations-

Anrechenbarkeit  der
pramie auf bereits
ausgleichszahlungen.

*tabellenwirksam

Tarifrunde 2023
NDS-HB
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Rechtliche Sicherheit gibt es nur mit Tarifvertrag!

Das Bundesarbeitsgericht hat bereits vor Jahren geurteilt, dass als

i

Nachtschichtzuschldge in Unternehmen ohne Tarivertrag 25% zu |

zahlen sind. Die 10%-Regelung im Manteltarifvertrag ist aus unserer
Sicht vollkommen Uberaltert und muss dringend erhoht werden!

Leider war die Arbeitgeberseite am 8. Mai 2023 nicht bereit, Gber

dieses Thema mit uns zu reden.

Wenn sogar in tariflosen Betrieben 25% bezahlt wird, erwarten wir, |
dass u.a. auch die Edeka Minden-Hannover die Nachtzuschlage

entsprechend erhoht!

Um Rechtssicherheit fiir die Beschaftigten herzustellen,
schlagen wir vor, dass hohere Nachtzuschldge
Protokollnotiz zum Manteltarifvertrag festgehalten werden!

in einer

Mach mit! Gemeinsam geht mehr!
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M Beitrittserklarung

M Anderungsmitteilung

Titel Vorname

Name

StraBe Hausnummer

Beschaftigungsdaten
[ Angestellte*r
[ Arbeiter*in

[J Beamt*innen O erwerbslos

[ Selbststandige*r

O Vollzeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:

[ Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in - [] Praktikant*in
[ Schiler*in/ Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

[ Dual Studierende*r [ Sonstiges

bis
Ich bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)

StraBe Hausnummer

PLZ Beschaftigungsort

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis:
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

IBAN

Mitgliedsnummer

Vertragsdaten Lo

Land/PLZ Wohnort
Telefon

E-Mail

Branche
ausgelibte Tatigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

€
Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe
Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensaltersstufe
Monatsbeitrag

€

Der Mitgliedsbeitrag betrégt nach § 14 der verdi-Satzung pro Monat
1% des regelméBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fallig.

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)
StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

Ich méchte Mitglied werden ab

loyvy 42,0, 4 |
Geburtsdatum

| | | | | | | |
Geschlecht O weiblich O mannlich O divers

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Datenschutzhinweise

Ilhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der europdischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-
griindung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft
erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen
dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer geson-
derten Einwilligung. Die europaischen und deut-
schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen



